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This publication contains the most recent amendments 
tosScneduliess9, lOve oae25 50, 754.5) 305 bom 
and 58 of the Foreign Service Directives, volume 26 


of the Treasury Board Personnel Management Manual, in 


accordance with the authority delegated to the 
Under-Secretary of State for External Affairs, as 
well as the current post indexes and meal rates. It 
is for the information of employees and post 
administration. 


FOR CHANGE OF ADDRESS 


Please notify: 


Personnel Administration Bureau 
FSD Policy Development and 
Implementation (ABSA) 
Department of External Affairs 
Ottawa, Ontario K1A 0G2 

Tel. : 996-2144 


Cette publication contient les plus récentes modi- 
fications apportées aux annexes 9, 10, 15, 25, 30, 
34, 38, 41, 55, 56 et 58 des Directives sur le 


Service exterieur, volume 26 du Manuel du Conseil 


du Trésor de Gestion du Personnel, conformement a 
l'autorité qui a été déléguée au sous-secrétaire 
d'Etat aux Affaires extérieures, les indices 
actuels des missions et les allocations 
quotidiennes pour les repas. Elle est destinée aux 
employés et a l'administration des missions. 


POUR CHANGEMENT D'ADRESSE 


Priére d'aviser: 


Le Bureau de 1'Administration du personnel 
Elaboration et application de la politique relative 
aux DSE (ABSA) 

Ministére des affaires extérieures 

Ottawa, Ontario KIA 0G2 

Tel.: 996-2144 


FSD 10 - POSTING LOAN (ABM) 


The maximum amount of the posting loan is the lesser 
of 50% of salary or $17,407, effective April 1, 1984. 


The interest rate applicable to posting loans grant- 
ed during the quarter January 1 to March 31, 1985 is 
12% per annum. 


The interest rate for the quarter commencing April 1, 
1985, will be 10% per annum. 


FSD 15 PRIVATE ACCOMMODATION (ABMR) 


Reimbursement for private accommodation will be at 
the daily rate of $13.50 per employee plus one 
dependant plus $1 for each additional dependant 
(withno daily maximum) effective October 1, 1983. 
Ref.: 15.08(b) and 15.33(a) (iii). 


FSD 15.31 - INCIDENTAL RELOCATION EXPENSES (ABMR) 


Maximum claim for incidental relocation expenses: 
$2088 effective April 1, 1984. 


DSE 10 - PRET A L'AFFECTATION (ABM) 


Le montant maximal du prét est la moindre de deux 
sommes: 50% de traitement ou $17,407, a compter du 
ler avril 1984. 


Le taux d'intérét applicable aux préts a l'affecta- 
tion accordés pendant le trimestre allant du 
1€r janvier au 31 mars 1985 est 12% par année. 


Le taux d'intérét pour le prochain trimestre 4a 
partir du ler avril 1985 sera 10% par année. 


DSE 15 LOGEMENT PRIVE (ABMR ) 


L'indemnité de logement privé est établie a $13.50 
par jour pour un employé plus une personne 4 charge 
plus $1 pour chaque personne 4 charge additionelle 
(sans taux quotidien maximal) 4 compter du 1€F 
octobre 1983. 


Ref.: 15.08(b) et 15.33 (a)(iii). 
DSE_15.31 - FAUX FRAIS DE REINSTALLATION (ABMR) 


Montant maximal des faux frais de reinstallation 
remboursables: $2088 4 compter du 1°" avril 1984. 


FSD 25 — SCHEDULE TO FSD 25 EMPLOYEE SHELTER COST DSE 25 — ANNEXE A DSE 25 FRAIS DE LOGEMENT DES 


DOLLARS PER MONTH APRIL 1, 1984 (MRCL) EMPLOYES (EN DOLLARS ET PAR MOIS) le 
1€F AVRIL 1984 (MRCL) 


NUMBER OF PERSONS IN HOUSEHOLD/NOMBRE DE PERSONNES DANS LE MENAGE 


Annual Salary/ 


1 in Household/|2 in Household/|3 in Household/}4 in Household/|5 or more in 


Traitement annuel Ménage d'une Ménage de 2 Ménage de 3 Ménage de 4 Household /Ménage 

personne personnes personnes personnes de 5 personnes 
ou plus 

Up to/a 13,999 250 274 274 274 274 

14 - 15,999 261 314 314 314 314 

16 — 17,999 264 338 370 373 573 

18 - 19,999 270 352 391 411 411 

20 — 21,999 278 359 418 443 451 

22°=" 23,999 288 S78 435 483 499 

24 — 25,999 303 390 456 504 521 

26 — 27,999 321 410 476 528 565 

28 — 29,999 338 432 507 549 604 

30 - 31,999 350 453 534 575 631 

3259331, 999 369 469 549 599 655 

34 = 35,999 388 495 564 637 693 

36u=) 377,999 410 518 586 664 720 

387 =95 97,999 427 543 610 695 745 

40 - 44,999 446 Syd 637 731 787 

45 — 49,999 467 600 665 767 823 

50 5547999 484 640 695 794 850 

55,900 and up/et plus 501 681 730 832 388 

Shelter cost for those employees at post on Les frais de logement pour les employés en poste 

March 31, 1982, using a salary level in the au 31 mars 1982, pour lesquels on utilisait un 

former salary groups of $9,000 to $9,999 or niveau de traitement des groupes de traitement 

$10,000 to $11,999, have also been amended précédents de $9,000 a $9,999 ou $10,000 a 

as follows: $11,999, sont aussi rajustés comne suit: 


Number of Persons in Household/ 
Nombre de personnes dans le ménage 


Annual Salary/ 
Traitement annuel 


5 or more/et plus 


5 9,000 to/a $ 9,999 204 | 204 
$10,000 to/a $11,999 220mz2o 


204 
229 


FSD 30 — POST TRANSPORTATION AND RELATED EXPENSES 
(ABSA) 


-02 Vehicle rental commencing: 
April 1, 1984 


$1336 per year, or 
3111 per month, or 
$5 per day 


Note: Employees in possession of a vehicle on 
March 31, 1982 under the provisions of the 1979 
FSD 30, continue to be governed by those provisions 
for the balance of their current assignment. 


-05 Road Taxes and Licencing Fees 


Ontario registration cost: $4 per month ($48 p.a.). 


-07 Cammuting Assistance 


OC Unipass: $36.50 - April 1, 1984 
OC Transpo: Single Ticket .90 April 1, 1984 


FSD 34 — EDUCATION AND RELATED CARE OF DEPENDENT 
CHILDREN (ABSA) 


.01(b) (ii) (j) - Employees share for compulsory 
school provided meals is 
Cdn $1.10 per school day, per 
child 

.04 Effective September 1, 1984 


(1) Residential Schools in Canada 


Boys: $11040 
$ 9951 
$10760 


Girls: 
Co-educational: 
Plus $100 for long distance calls 


(2) Public Education in Canada 


(i) Non-resident tuition 


fee (if necessary) $5063 


(ii) Board, lodging and 
laundry 


(max. $290 per mo. x 10 mos.) $2900 


plus $100 for long distance calls 


.04(b), .06 & .07 - Guidelines to Secondary and 
ee Post Secondary Education in 
Canada 


Shelter assistance effective September 1, 1984: 
$5.55 per day up to a maximum of $1,326 for an 
academic year. 


DSE 30 — TRANSPORT A LA MISSION ET FRAIS RELIES 
PSE ASE) ene re ee ee 


AP: Location d'un véhicule a compter du: 
ler avril 1984 


$1336 par année, ou 
$111 par mois, ou 
$5 par jour 


Remarque: Les employés qui, le 31 inars 1982, sont 
en possession d'un véhicule loué en vertu des 
dispositions de la DSE 30 de 1979 continueront 
d'étre assujettis 4 ces dispositions pour le 
restant de leur affectation actuelle. 


-05 Taxes routiéres et droits d'immatriculation 


Frais d‘immatriculation en Ontario: $4 par mois 
($48 p.a.). 


07 Aide au transport quotidien 


OC Unipass: $36.50 - le 1&F avril 1984 
OC Transpo: un billet .90 - le 1°F avril 1984 


DSE 34 — EDUCATION DES ENFANTS ET FRAIS CONNEXES 
(ABSA) 


-01(b) (11) (j) - La part de lL'employé quant aux 
frais de repas obligatoires 
fournis, par l'’école est 
Cdn $1.10 par jour scolaire, par 
enfant. 


-04 A -compter du 1°° septembre 1984 


1) Internats au Canada 


Gar¢ons: 311040 
Filles: 5) 9951 
Mixtes: $10760 


Plus $100 pour les frais 
d'appels interurbains 


2) Enseignement public au Canada 


(1) Frais de scolarité pour 
externes (si nécessaire) $5063 
(11) Hébergement, repas et 
blanchissage (max. de 
$290 par mo. x 10 mois) $2900 
plus $100 pour les frais d'appels 
inteurbains 


-04(b), .06 & .07 — Lignes directrices pour études 
secondaires et post-secondaire 
au Canada 


Aide pour frais de logement a compter du 
1€F septembre 1984: $5.55 par jour jusqu'a un 
maximum de $1,326 pour une année académique. 
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FSD 41 — HEALTH CARE TRAVEL (ABSA) 


-03(b) - Private accommodation living expenses - 
maximum amount claimable: $405 per month 
for the first person and $30 per month for 
each additional person effective 
October 1, 1983. 


FSD 55 — SALARY EQUALIZATION (ABM) AND POST INDEX 
(ABSA) 


Salary equalization effective April 1, 1984: 


Under $40,616 - 55% of income adjusted by 
post index. 


$40,616 and over — 50% of income adjusted by 
post index. 


NOTES : 


(i) Increase in amount used to determine dispo- 
sable income level (FSD 55) does not apply to 
employees already at post on April 1, 1984. 


(ii) The post indexes listed in Column IV of Annex 
"A" are developed by Statistics Canada to be 
used in calculation of the salary equaliza- 
tion adjustment applicable to Canadian public 
servants assigned to Canadian diplomatic and 
consular missions outside Canada. 


Since this index is constructed for a speci- 
fic group of persons with certain known con- 
ditions of service which may include items 
such as access to accommodation and public 
utilities at Canadian costs, payment of Cana- 
dian income tax and access to certain tax 
free purchases, the resultant index may not 
be appropriate to other applications. In 
view of the specific nature of these indexes, 


enquiries from outside the Canadian govern- 
ment on post index questions should be 


directed to the "Government Allowance Indexes 


Section" of Statistics Canada, Jean Talon 


Building, Tunney's Pasture, Ottawa, Ontario 
K1A OV5. Phone: _(613)990-9598. 


a 


See Annex "C" for Ottawa Consumer Price 
Tndex. 


(Guia) 


(iv) Refer to CD Admin. No. 26/79 of April 04, 
1979 "The Post Index and the Cost of Living 
at Home and Abroad" for explanation of Post 
Index System and Methodology. 


DSE 41 - DEPLACEMENT POUR SOINS MEDICAUX (ABSA) 
-03(b) - Frais de pension applicable a un loge- 
ment privé - maximum remboursable: 
$405 par mois pour la premiére personne 
et $30 par mois pour chaque personne 
additionnelle @ compter du 1° october 
1983. 


DSE 55 — PEREQUATION DU TRAITEMENT (ABM) ET INDICE 
DE LA MISSION (ABSA) 


Péréquation du traitement en vigueur le 
1€F avril 1984: 


Traitement inférieur a $40,616 - 55% du 
traitement rajusté selon l'indice de la 
mission. 


Traitement supérieur a $40,616 — 50% du 
traitement rajusté selon l'indice de la 
mission. 


REMAROQUES 3 


(i) Le montant de l'augmentation pour déter- 
miner le revenu disponible (DSE 55) ne 
s'applique pas aux employés déja en mission 
a compter du 1©F avril 1984. 


(ii) Les indices de mission, qui figurent dans 
la Colonne IV de 1'Appendice "A" sont uti- 
lisés par Statistique Canada dans le calcul 
de la pér@équation du traitement qui 
s'applique aux fonctionnaires employés dans 
les missions diplomatiques et consulaires 
canadiennes. 


Btant donné que l'indice de mission est 
constitué pour un groupe bien déterminé de 
personnes dont les conditions de service 
peuvent comprendre l'accés au logement et 
aux services d'utilité publique 4 des cofits 
comparables et l'achat en franchise de cer- 
tains biens, ils ne peuvent servir a 
d'autres fins. Pour cette raison, il faut 


transmettre les demandes de renseignements 
sur_les indices des missions, qui ne 


proviennent pas du Gouvernement canadien, 4a 
Statistique Canada, Section des indices des 
indemnités de l'Etat, Edifice Jean Talon, 
Tunney's Pasture, Ottawa, Ontario K1A OV5. 
Tél.: (613)990-9598. 


(iii) Voir 1‘Appendice "C" pour l"indice de prix 
@ la consommation pour Ottawa. 


(iv) Voir la CA Admin. N° 26/79 en date du 
04 avril 1979 "Les indices de mission et le 
cot de la vie au pays et a 1'étranger" 
pour l'explication des indices de mission 


ainsi que du systéme et de la méthodologie. 


FSD 56 —- FOREIGN SERVICE PREMIUM (ABM) DSE 56 — PRIME DE SERVICE EXTERIEUR (ABM) 
SCHEDULE ITI EFFECTIVE APRIL 1, 1984 ANNEXE NO III EN VIGUER A COMPTER DU 1ER AVRIL 1984 


UNACCOMPANTED/NON ACCOMPAGNE 


SALARY RANGE/FOURCHETTE DE REMUNERATION STEPS/ECHELONS 


I Vib IV V 
up to $23,208/jusqu'a $23,208 2513 3769 5527 6029 
$23,209 to /A $34,813 ~ | 2638 5803 6332 


$34,814 to/a $46,416 2765 4146 3527] 6080 6633 
$46,417 to/a $58,022 2889 4335 5779 6355 6933 
3015 4524 6029 6633 7236 


ACCOMPANIED BY ONE DEPENDANT/ACCOMPAGNE D'UNE PERSONNE A CHARGE 


$58,023 and over/et plus 


SALARY RANGE/FOURCHETTE DE REMUNERATION STEPS/ECHELONS 
i III IV Vv 
(24-59) (60-95) (96-131) (132+) 


5182 6910 599 8291 
5442 7255 7871 8706 


5701 7599 8245 9121 


up to $23,208/jusqu'a $23,208 


$23,209 to/a $34,313 


$34,814 to/a $46,416 


$46,417 to/a $58,022 


5961 7946 8620 9535 


$58,023 and over/et plus 


6219 8291 8995 9950 


SALARY RANGE/FOURCHETTE DE REMUNERATION STEPS/ECHELONS 


(96-131) 
up to $23,208/jusqu'a $23, 208 


$23,209 to/a $34,813 


$34,814 to/a $46,416 


$46,417 to/a $58,022 


$58,023 and over/et plus 


(numbers in brackets indicate premium points accumulated/les chiffres entre parenthéses indiquent le 
nombre de points de prime accumulés) 


NOTE: Employees shall progress to the next higher REMARQUE: Les employés pourront avancer 4 1‘échelon 


premium step rate only after accumulation suivant le plus haut seulement aprés avoir 
of a full 24, 60, 96 or 132 points (56.03) accumulé une période compléte de 24, 60, 


96 ou 132 points (56.03) 


FSD 58 - POST DIFFERENTIAL ALLOWANCE (ABM) 


Effective April 1, 1984: 


Unaccompanied 

Non_accompagné 
LEVEL/NIVEAU I $1392 
LEVEL/NIVEAU ITI $2089 
LEVEL/NIVEAU III $2785 
LEVEL/NIVEAU IV $4177 


NOTE: 
The above amounts are increased by 50% for continuous 
service at hardship posts in excess of 24 months, 


DSE 58 - INDEMNITE DIFFERENTIELLE DE MISSION (ABM) 


En vigueur 4 compter du 1° avril 1984: 


Accompanied Accompanied by 
by one two or more 
Accompagné d'une Accompagné d'au moins deux 
personne a charge personnes a4 charge 
$1741 $2089 
$2611 $3134 
$3481 $4177 
$5222 $6266 
REMARQUE : 


les montants ci-dessus sont majorés de 50% dans le 
cas d'employés en affectation continue pendant plus 
de 24 mois dans une mission difficile. 


COLUMN I 


COLUMN ITI 


EXPLANATORY NOTES TO ANNEX "A" 


Symbol (-) preceding place name indi- 
cates change from previous month 


FSD 9 - Pre-posting dental checkup 
required - indicated by * (ABSA). 


Stopovers - FSD 15.06(a) (ABMR) 
"1" means one night 

"2" means two nights 

"3" means three nights 


(a) Employees on relocation from Canada 
to this post may be authorized an 
overnight stopover outside of 
Canada upon request. 


(b) In addition to one overnight stop- 
over in Europe, employees may be 
authorized one additional stopover 
in New Delhi. 


~— 


(c) Employees on relocation from Canada 
to Peking or Hong Kong are entitled 
to an overnight stopover in either 
Vancouver or Honolulu. An overnight 
stopover in Tokyo may also be 
authorized upon request, provided 
travel is by the most practical and 
economical mode and route to desti- 
nation 


Employees en route to Peking on 
relocation are also entitled to one 
overnight stopover for rest and 
recuperation and two for administra- 
tive special duty in Hong Kong. 


On relocation from Peking or Hong 
Kong to Canada, employees may be 
authorized upon request, an optional 
stopover in Tokyo, provided travel 
is by the most pratical and econo- 
mnical mode and route. This option 
will not be authorized when proposed 
travel is via a circuitous route. 


NOTES EXPLICATIVES A L'APPENDICE "A" 


COLONNE I 


COLONNE II 


Le trait (-) apposé devant le nom de 
la localité fait 6tat d'une modifi- 
cation intervue depuis la derniére 
parution. 


DSE 9 ~— Examen dentaire obligatoire 
avant l'affectation - indiqué par un 
astérisque * (ABSA) 


Escales - DSE 15.06(a) (ABMR) 
"1" signifie une nuit 

"2" signifie deux nuits 

"3" signifie trois nuits 


(a) Les employés qui quittent le 
Canada a l'occasion d'une réins- 
tallation 4 cette mission peuvent 
obtenir sur demande 1'autorisa- 
tion de faire escale pour la nuit 


a l'extérieur du Canada. 


(b) En plus d'une escale pour la nuit 
en Europe, les employés peuvent 
6tre autorisés a faire une escale 
supplémentaire a New Delhi. 


— 


(c) Les employés gui quittent le 
Canada 4 l'occasion d'une réins- 
tallation a Pékin ou a Hong Kong 
ont droit 4 une escale pour la 
nuit 4 Vancouver ou a Honolulu. 
On peut aussi 6tre autorisé 4 
faire une escale pour la nuit 4 
Tokyo, pourvu que l'on adopte 
pour se rendre a4 destination le 
mode de transport et le trajet 
qui s'avérent les plus pratiques 
et Sconomiques. 


Les employés qui se rendent 4 
Pékin a4 l'occasion d'une réins- 
tallation ont aussi droit 4 une 
escale pour la nuit afin de se 
reposer et de récupérer, ainsi 
qu'a deux nuitées pour accomplir 
des taches administratives spé- 
ciales a4 Hong Kong. 


Les employés gui reviennent de 
Pékin ou de Hong Kong 4 l'occa- 
sion d'une réinstallation au 
Canada peuvent 6tre autorisés sur 
demande a faire une escale facul- 
tative a Tokyo, pourvu qu'ils 
empruntent le mode de transport 
et le trajet qui s'avérent les 
plus pratiques et Economiques. 
Cette derniére escale ne peut 
6tre autorisée lorsque 1'itiné- 
raire que l'employé se propose 
d'effectuer comprend un détour. 


(d) An employee may be authorized an 
en route overnight stopover outside 
Canada on those days when suitable 
connections for a continuing journey 
by the most pratical and economical 
mode and route to destination are 
not available. 


COLUMN III FSD 38 - Unhealthy post indicated by * 
(ABSA) 

COLUMN IV FSD 55 — Post Index (for Diplomatic and 
Consular Posts only) (ABSA) 

COLUMN V FSD 58 - Post Differential Allowance 


Level (ABSE) 
COLUMN VI (ABMR) 


In accord with Chapter 370 of the Treasury Board 
Administrative Policy Manual (Chapter 4, Manual of 
Regulations), rates for individual meals are shown in 
brackets where applicable and apply to breakfast, 
lunch and dinner respectively. Where single rate 
only is shown, the rate for individual meal is 22% 
breakfast, 23% lunch, 55% dinner. Meal rates are in 
local currency except where otherwise indicated. 


In travel situations where an employee is exposed to 
unusually high or low costs, and for locations not 
listed, he shall be reimbursed his actual expenses 
for incidentals and meals, based on proof of payment, 
i.e. complete, itemized vouchers or receipts, to the 
extent the employer considers the amounts claimed are 
reasonable and justifiable in the circumstances and 
having regard to the allowances prescribed. 


(d) Une escale d'une nuit peut étre 
autorisée 4 l'extérieur du Canada 
pour les jours ou il n'y a pas de 
correspondance permmettant de se 
rendre 4 destination par le mode 
de transport et le trajet les 
plus pratiques et @6économiques. 


COLONNE III DSE 38 — Mission insalubre indiquée 
par un astérisque * (ABSA) 


COLONNE IV DSE 55 — Indice de la mission (pour 
les missions diplomatiques et consu- 
laires seulement) (ABSA) 


DSE 58 - Niveau de l'indemnité dif- 
férentielle de la mission (ABSE) 


COLONNE V 


COLONNE VI (ABMR) 


Conformément au chapitre 370 du Manuel de la poli- 
tique administrative du Conseil du Trésor 
(Chapitre 4, Manuel des Réglements), les 
allocations journaliéres de repas sont ventilées 
entre parenthéses s'il y a lieu. Les tarifs 
s'appliquent au petit déjeuner, au déjeuner et au 
diner respectivement. Quand un seul tarif est 
indiqué, l'allocation pour chaque repas se calcule 
comme suit: petit déjeuner: 22 %;déjeuner: 23 3; 
et diner: 55 % Les sommes sont exprimées en 


—~ 


devise du pays 4 moins d'indication contraire. 


Quand un employé en voyage 4 l'étranger doit payer 
des prix particuliérement @levés ou 
particuliérement bas, ou se trouve dans un endroit 
non indiqué, ses dépenses réelles pour les faux 
frais et les repas lui sont remboursées sur 
présentation d'une preuve de paiement compléte et 
détaillée telle qu'une piéce justificative, un 
regu, etc., dans la mesure ou l'employeur considére 
que les sommes dont on demande le remboursement 
sont raisonnables et justifiées pour les 
circonstances, et compte tenu des indemnités 
prescrites. 


ANNEX "A" APPENDICE “A” 


Beirut/Beyrouth 


3 Provisional Index/Indice provisoire 
9 Reasonable and justifiable expenses. 


MARCH 


1/10/83 


1985 


200 (85-55, 120) 


Place/Localité FSD/DSE Daily Meal Rates Current Unit 
Post Index Allocations quotidiennes Unite Mone- 
Indice de la pour les Repas aire 
Mission 
Aberdeen 19.00 (4.80, 4.20, 10) Pound/Livre 
Abidjan 25 1/10/84 16200 (2700, 5000, 8500) Franc CFA 
Abu Dhabi (UAE) 1/4/84 209 (37, 62, 110) Dirham 
Accra 1/12/84 1454 (321, 419, 714) Cedi 
-Addis Ababa/ 1/3/85 723C16= 20,036) 15/11/84 Birr 
Addis Abéba 
Alexandria 27.45) (4.60,.8.25, 14.30) Pound/Livre 
Algiers/Alger 1/5/84 278.50 (38.50, 80, 160) Dinar 
Amman 1/3/83 13.50K3.5p0be0, (065) Dinar 
Amsterdam 859 (35, 50) Guilder 
Ankara 1/1/84 5895 (2345, 1400, 2150) Lira/Lire 
Antananarivo 14500 (3800, 4400, 6300) Franc 
Apia 1/4/84 
Athens/Athénes 1/10/84 2128 (460, 590, 1078) Drachmae 
-Atlanta 1/3/85 See Country/Voirs Pays 
Baden/Bade 1/2/85 ‘|}See footnote °/Voir note 
explicatif 

Baghdad/Bagdad 1/1/85 21.900. (4.9%, 6, tL) 
Bali/Bali 24500 (6500, 7000, 11000) Rupiah/Rupie 
Bamako 1/1/85 23900 (4900, 7500, 11500) Franc 
Bangkok 1/12/84 841 (151, 240, 450) Baht 


Pound/Livre 


Receipts required./Dépenses raisonnables et justifiables. Regus 
requis. Amsterdam - Receipts required for breakfast/Recus requis pour le petit déjeuner. 
Civilian Personnel compensated under TBM 731445./Le personnel civil indemnisé par TBM 731445. 


j 
MARS 


1 


2 


MARCH 


ANNEX “A“ 
a re IV 
Place/Localite FSD/DSE 55 
Post Index 


Indice de la 
Mission 


1/7/84 


Belgrade 95 


Belize 
Berlin 1/10/84 
-Bern/Berne 1/3/85 


-Birmingham 


Blantyre 

Bogota 1/2/83 
Bombay 

Bonn 1/2/85 
Bordeaux 1/10/84 
-Boston 1/3/85 
-Brasilia 1/10/83 


Brazzaville 1/10/84 


-Bridgetown 1/3/85 
Brisbane 


Brussels/Bruxelles 1/2/85 


Bucharest/Bucarest 1/2/85 
Budapest 1/5/83 
-Buenos Aires 1/3/85 
Bujumbura 

-Buffalo 1/3/85 
Cairo/Le Caire 1/2/85 
-Canberra 1/3/85 


Cannes 


APPENDICE “A” 


Currency Unit 
Unite Monet- 


Daily Meal Rates 
Allocations quotidiennes 


pour les repas aire 
1255 (95, 360, 800) DINARS 
ZO 75, 6625), 16) $ US 
100 (18, 28, 54) Mark 
104.75 (24.75, 30, 50) Franc 


See Country/Voir Pays Pound/Livre 


25.05 (3.15, 9.40, 12.50) Kwacha 

2350 (550, 700% 11700) Peso 

see 2. LOU, 150) Rupee/Roupie 
100 (18, 28, 54) Mark 

190 (50, 50, 90) Franc 

See Country/Voirs Pays $ 

74590! (29440, 45150) 1/2/85 | Cruzeiro 
18600 (3100, 7700, 7800) CFA 

83 (16, 19, .48) $ 

SYX 7%, 9, 15) $ 

1750 "430, 570, 750) Franc 

266 (90, 53, 123) Lei 

595 (105, 190, 300) Forint 

5600 (1000, 1800, 2800)19/1/85} Peso 

45409 (1680, 2860) Franc 

See Country/Voirs Pays $ 

27,15 (8260, Secor1 es. 30) Pound/Livre 
39.75 (8.25, 11.50, 20.00) $ 

175° (405750, 85) Franc 


Rate includes lunch and dinner only as breakfast is included in hotel rate/Le taux inclut le déjeuner et 
le diner seulement car le petit déjeuner est inclus dans les frais de 1'hdtel 

Higher Post Index relates to personnel not entitled to diplomatic or other special purchasing privileges/ 
L'indice de mission le plus @levé s'applique aux employés qui ne bénéficient d'aucun privilége 


diplomatique ni d'aucun avantage en terme d'achat. 


1985 


ii 
MARS 


ANNEX “A" 


Place/Localité 


Canton 


Capetown/Le Cap 


Caracas 


Cheltenham 


-Chicago 

-Cleveland 
Colombo 
Conakry 


Copenhagen/ 
Copenhague 


Cotonou (Benin) 
Curepipe 
Cyprus/Chypre 
Dakar 

-Dallas 
Damascus/Damas 


Dar-es-Salaam/ 
Dar-Es-Salam 


-Detroit/Detroit 
Dhaka 

Doha (Quatar) 
Dominica/Dominique 
Dubai (UAE) 


-Dublin 


APPENDICE "A" 


PLE a 2 ee 


FSD/DSE 55 FSD Daily Meal Rates Currency Unit 
Post Index Allocations quotidiennes Unite Monet- 
Indice de la pour les repas aire 
Mission 


60617 (10.,914.62235.5) Yuan 


1/11/84 36.20 (7.20, 10.20, 18.80) Rand 


1/2/85 366 (76, 110, 180) Bolivar 


1/2/85 


1/3/85 $ 
$ 


Rupee/Roupie 


See Country/Voirs Pays 


1/3/85 


See Country/Voirs Pays 


1/8/84 460 (140, 120, 200) 


1/8/84 636 (4, 24,535) $ US 


1/11/84 365 (80, 115, 170) Krone/ 


Couronne 


12282 (2420, 4106, 5756) CFA 


10.450 (2.300, 3.250, 4.900) | Pound/Livre 


1/7/84 Franc CFA 
$ 


Pound/Livre 


15230 (2730, 5000, 7500) 


1/3/85 See Country/Voirs Pays 


237 (55, 62, 120) 


1/9/84 635 (105, 230, 300) Shilling 


1/3/85 See Country/Voirs Pays 


1/9/84 585 (135, 210, 240) 


180 (35, 43, 102) 
78 (17, 20, 41) 


180 (375 58, 85) Dirham 


1/3/85 25.40) (6,40,.6, 13) Pound/Livre 


2 Higher Post Index relates to personnel not entitled to diplomatic or other special purchasing privileges/ 
L'indice de mission le plus élevé s'applique aux employés qui ne béneficient d'aucun privilége 
diplomatique ni d'aucun avantage en terme d'achat. 

Provisional Index/Indice provisoire. 


MARCH 


ii 
1985 MARS 


ANNEX “A” 


FSD/DSE 55 
Post Index 
Indice de la 
Mission 


Place/Localité 


Dusseldorf 1/10/84 
Edinburgh/Edinbourg 


Frankfurt/Francfort 1/10/84 


Freetown 

Gaborone 1/9/84 
-Geneva/Genéve 1/3/85 
Genoa/Génes 

Georgetown 1/8/84 
Glasgow 1/2/85 
Grenada/Grenade 1/12/81 
Guatemala/City/Cite 1/1/85 


1/10/84 


The Hague/La Haye 


Hamburg/Hambourg 1/10/84 

-Hamilton (Bermuda/ 1/3/85 
Bermudes ) 

Hannover 

Hanoi 

Harare 1/1/85 

-Havana/La Havane 1/3/85 

Helsinki 1/3/83 


Hochiminville 
Hong Kong 1/11/84 


Hyderabad/Hyderabad 


VI 
Daily Meal Rate 
Allocations quotidiennes 
pour les repas 
100 (18, 28, 54) 
14.809 (4.80, 10) 
100 (18, 28, 54) 
30 
26, 904(5.505 124119) 
100 (15, 35, 50) 
65100 (15600, 16500, 33000) 
Ly 224365" 50507 3) 
TORUS (3 255,75, 10250) 


90 (20, 20, 50) 
36.722(4.92s4liyh2)) 
1009 (40, 60) 

100 (18, 28, 54) 


See country/Voir pays 


100 (18, 28, 54) 

150 (25, 60, 65) 

23.60 (3.80, 5.80, 14) 
24.05 (4.05, 8.00, 12) 
203 (38, 50, 115) 

25 (5, 9, 11) 

202 (36, 62, 104) 


APPENDICE "A" 


Currency Unit 
Unite Monet - 
aire 

Mark 
Pound/Livre 
Mark 

Leone 

Pula 

Franc 
Lira/Lire 

$ 


Pound/Livre 


$ 
Quetzal 
Guilder 
Mark 


$ US 


Mark 

Dong 

$ 

Peso 

Markka 

$ US 

$ 
Rupee/Roupie 


2 Higher Post Index relates to personnel not entitled to diplomatic or other special purchasing privileges/ 
L'indice de mission le plus @levé s'applique aux employés qui ne bénéficient d'aucun privilége 


diplomatique ni d'aucun avantage en terme d'‘achat. 
Provisional Index/Indice Provisoire 


5 Receipts required for breakfast/Recus requis pour le petit déjeuner. 
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iv 
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ANNEX "A™ 


Place/Localite FSD FSD/DSE 55 
DSE Post Index 
9 Indice de la 
Mission 
Islamabad 95 1/3/84 
Istanbul 
Izmir 
Jakarta/Djakarta 105 1/2/84 
Jeddah/Djeddah 125 1/5/84 
Jerusalem 
Jinja 
Johannesburg 
Kampala 
Kandy 


Karachi/Karachi 


Katmandu/Katmandou 
Kei] 
Khartoum 1/1/85 
Kigali 1/5/84 
Kingston 1/9/83 
Kinshasa 1/8/84 
Kuala Lumpur 1/10/84 
Kuwait/Koweit 1/2/83 
Lagos 1/12/84 
7 Lahr 1/2/85 
La Paz 1/12/84 
La Spezia 1/10/84 


Libreville 1/10/84 


Lilongwe 1/10/84 


VI 


Daily Meal Rate 
Allocations quotidiennes 
pour les repas 


287 (52, 90, 145) 


3230 (830, 1000, 1400) 
3266 (566, 1000, 1700) 
33050 (8050, 9000, 16,000) 
227 (45, 65, 117) 


21.95 (4.95, 7.00, 10.00) 
10 (2, 4, 4) 


355 (85, 110, 160) 

361 (71, 110, 180) 

100 (18, 28, 54) 

54 (11, 18, 25) 

3730, (830, 1300, 1600) 

95 (22.50, 22, 50.50) 

1150 (200, 375, 575) 

80 (15, 25, 40) 

17.320 (3.320, 5.000, 9.000) 
45.50 (8, 13, 24.50) 


See footnote °/Voir note 
explicatif 


16200 (2200, 4500, 9500) 


25.90.4(3'515,-750,--15.25) 


APPENDICE “A™ 


Currency Unit 
Unite Monet- 
aire 
Rupee/Roupie 
Lira/Lire 
Lira/Lire 
Rupiah/Rupie 


Riyal 


Rand 
$US 


Rupee/Roupie 
Rupee/Roupie 
Mark 
Pound/Livre 
Franc 

$ 

Zaire 
Ringgit 
Dinar 

Naira 


Mark 


Franc CFA 


Kwacha 


5 Reasonable and justifiable expenses. Receipts required./Dépenses raisonnables et justifiables. Recus 


requis. 


7 Civilian Personnel compensated under TBM 731445./Le personnel civil indemnisé par TBM 731445. 
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V 
MARS 


ANNEX "A" 


Place/Localité 


Lima 
Lisbon/Lisbonne 
Ljabijana 

Lome (Togo) 


London/Londres 


-Los Angeles 
Luebeck 

Lusaka 

Lyon 

Madrid 

Managua 

Manama (Bahrain) 
Manila/Manille 
Maputo 
Marseille 
Maseru 

Mbabane 


-Melbourne 


Milan 


-Minneapolis 


Monterey 
Montivedeo 


Montserrat 


-Mexico (City/Cité) 


Monrovia (Liberia) 


FSD/DSE 55 
Post Index 
Indice de la 
Mission 


1/10/84 
1/4/84 


1/2/85 


1/3/85 


1/5/84 


1/5/84 


1/2/85 


1/10/84 
1/11/84 
1/11/84 
143735 
1/3/85 
1/10/84 
1/3/85 


1/4/79 


eS ce ae eae Soe 


ELE 


VI 
Daily Meal Rate 
Allowance Quotidiennes 
pour les repas 
79220 (11815, 23555, 43850) 
1925 (300, 625, 1000) 
1234 (80, 426, 728) 
12450 (2450, 4000, 6000) 
ZOO Read se) 


See Country/Voir Pays 

100. (18,28, 54) 

48.50, (7.50; 26.00, 25200) 
215: (45, 60, 100} 

4060 (660, 1200, 2200) 

902 (142, 275, 485) 

PHS BN ey We ipyAN ea PABA 08) 

375 (90, 110, 175) 

1100! (550, 550) 

210 (50, 60, 100) 

34.10 (6.90, 9.50, 17.70) 
$8000 (7.505 oli2.00, 19320) 
40260 (8, 12.50; 20) 

2520 (470, 700, 1350) 

72500 (17500, 20000, 35,000) 
See Country/Voir Pays 

48.30 (11.30, 13.50, 23.50) 


427 (140, 100, 187) 
95 (18, 22, 55) 


APPENDICE “A™ 


Currency Unit 
Unite Monet- 


aire 


Sol/Sole 
Escudo 
Dinar 
CFA 


Pound/Livre 


$ 

Mark 
Kwacha 
Franc CFA 
Peseta 
Cordoba 
Dinar 
Peso 
Metical 
Franc 
Maloti 
Rand 

$ 

Peso 
Lira/Lire 
$ 

$ USA 


NUD 


1 Rate includes lunch and dinner only as breakfast is included in hotel rate/Le taux inclut le déjeuner et 
le diner seulement car le petit déjeuner est inclus dans les frais de I'hdtel. 
Higher Post Index relates to personnel not entitled to diplomatic or other special purchasing privileges/ 
l'indice de mission le plus élevé s'applique aux employés qui ne beénéficient d'aucun privilége 
diplomatique ni d'aucun avantage en terme d'‘achat. 
Provisional Index/Indice provisoire. 
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1985 


vi 
MARS 


ANNEX "A" 


Place/Localité 


Moscow/Moscou 
Munich 

Muscat (Oman) 
Nadi 

Nahariya 

Nairobi 

Nassau (Bahamas) 
New Delhi 


-New Orleans/ 
Nouvelle-Orléans 


-New York 
Niamey 
Nice 


Oslo 


Ouagadougou 

Panaina 

Paris 

Peking/Peékin 
-Perth 


-Philadelphia/ 
Philadelphie 


-Port-au-Prince 
Port Louis 


-Port of Spain 


APPENDICE “A” 


III 


Currency Unit 
Unite Monet- 
aire 


Daily Meal Rate 
Allowance Quotidiennes 
pour les repas 


FSD FSD/DSE 55 

DSE Post Index 

38 Indice de la 
‘Mission 


* ea asko 1/12/82 17 Jolet2e3e5 4409, 10.50) 


1053 =: 1/10/84 100 (18, 28, 54) 

Ae (4.53211) 

35.50 (8, 10.50, 17) 
#3) (00) 4. 171/83 


300 (70, 75, 155) Shilling 


37.50 (5.50, 9, 23) $ US 
SOO 1/8/82 184_((33, “52, 100) Rupee/Roupie 
115 1/3/85 See Country/Voir Pays $ 
125 1/3/85 See Country/Voir Pays $ 
FE | li35 1/9/84 IV 13450 (2700, 3950, 6800) Franc CFA 
175 (40, 50, 85) Franc 
110 = 1/2/85 3385 (108, 230) Krone/ 
Couronne 
ue Tis 1/10/84 | IV 9300 (1100, 2700, 5500) Franc CFA 
Z9R50 (5.50, 10.50, 13.50) $ US 
100 1/10/84 235/50, 65, 120) Franc 
"3 95 1/11/84 | IV bt 256 fone 23;) Yuan 
105 1/3/85 40 (9, 11, 20) $ 
120 1/3/85 See Country/Voir Pays $ 
eh IN AWZAS 1/3/85 LILs (pa 2ep2 (3.225 13./30,.20) $ US 
2031 
col So 1/3/85 ae LUA 2 2.030, Ol) $ 


1 Rate includes lunch and dinner only as breakfast is included in hotel rate/Le taux inclut le dé@jeuner et 
le diner seulement car le petit déjeuner est inclus dans les frais de 1'hdtel. 
Provisional Index/Indice provisoire. 
Receipts required for breakfast/Recus requis pour le petit dejeuner. 
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vii 
1985 MARS 


ANNEX "A" APPENDICE "A" 


FSD/DSE 55 
Post Index 
Indice de la 
Mission 


Daily Meal Rate 
Allocations quotidiennes 
pour les repas 


Currency Unit 
Unite Monet- 
aire 


Place/Localité 


Prague 105 1/12/83 203' (48; 50, 105) Koruna/ 
Pretoria ey 1/11/84 36.20 (7.20, 10.20, 18.80) Rand 
Puno 

Quetta 

Quito 1/6/84 1345 (245, 450, 650) Sucre 
Rabat 1/4/84 T/5e635 60s 80) Dirham 
Rangoon 16.50 (3.50, 5.00, 8.00) Sus 
Reykjavik 1050 (210, 340, 500) Krona 


Rio de Janeiro 1/11/83 78050° (33490, 44560) Cruzeiro 


Riyadh/Riyad 224 (44, 70, 110) Riyal 


Rome 1/10/84 70000 (19000, 19000, 32000) Lira/Lire 


St. Lucia/Ste-Lucie 103 (25, 23, 55) 


Sanaa (North Yemen) 234322991), +131) 


-San Francisco 1/3/85 See Country/Voir Pays 


San Jose/San José 1/11/83 8602 (280, 580) Colon 


San Juan 21 $ US 


San Salvador 78550 (43 508520, 40) Colon 


Santiago 1/1/85 2160 (310, 700, 1150) Peso 


Santo Domingo 44 (10, 14, 20) Peso 


Sao Paulo 1/11/83 77050! (28865, 48185) Cruzeiro 
-Seattle 1/3/85 See Country/Voir Pays $ US 
Seoul 1/1/85 27800 (4800, 9000, 14000) 


1/8/84 66 (14, 17, 35) 


Singapore/Singapour 


Sofia ame (6, o7iei4) 


1 Rate includes lunch and dinner only as breakfast is included in hotel rate/Le taux inclut le déjeuner et 
le diner seulement car le petit déjeuner est inclus dans les frais de 1'hotel 

2 Personnel not in receipt of Diplomatic or other Special Purchasing Privileges/Personnel qui en jouit pas 
du privilége d'achat diplomatic ou d'autres privilege d'achats spéciaux. 
Receipts required for breakfast/Recus requis pour le petit déjeuner. 
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ANNEX "A" 


Place/Localité 


Stockholm 


Strasbourg 

-Sydney 

Tarapoto 
Tegucigalpa 
Tehran/Teheran 

Tel Aviv 

Thaba Tseka 
Tiberias/Tibériade 
Tripoli 


Tokyo 


Tunis 
Venice/Venise 
Vienna/Vienne 
Vung Tau 
Warsaw/Varsovie 
-Washington 


Wellington 
(India/Inde) 


Wellington (NZ) 
Yaounde 


Zagreb 


4 Military Personnel/Personnel militaire 


MARCH 


FSD/DSE 55 
Post Index 
Indice de la 
Mission 


110 1/2/85 


95 1/10/84 


1/3/85 


1/12/78 
PU LSS 


1/2/85 
1/3/84 


1/6/84 


1/10/84 


1/6/84 
1/3/85 


1/8/84 
1/4/84 


1985 


VI 


Daily Meal Rate 
Allocations quotidiennes 
pour les repas 


280 (40, 90, 150) 


170 (27, 43, 100) 
39 (8, 11, 20) 


51.50 (11.50, 15, 25) 


34 (7, 12, 15) 


1 17000 (3000, 5000, 9000) 


13700 (2300, 4000, 7400) 


2125) (465 a 1S) 

83300 (19300, 20000, 44000) 
660 (150, 170, 340) 

25 (5, 9,9) 

1580 (230, 450, 900) 

See Country/Voir pays 


See country/Voir pays 


37.(7,, 104020) 
17100 (2600, 6000, 8500) 


2351 (501, 750, 1100) 
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Currency Unit 
Unite Monet- 
aire 


Krona/ 
Couronne 


Franc 


$ 


Lempira 
Rial 


$US 


Dinars 


Yen 


Dinar 


Lira/Lire 
Schilling 
$ US 
Zloty 

$ 


$ 
Franc CFA 


Dinar 
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ANNEX "B" 


APPENDICE "B" 


MEAL RATES-COUNTRIES/ALLOCATIONS QUOTIDIENNES 
POUR REPAS-PAYS 


Country/Pays 


Rate/Allocation Unit/Unité 


Antigua 130.50: (22, 37, 71.50) ECS 
Arab Republic of Egypt/ 


République arabe d'Egypte 


21.72 (3.68, 6.60, 11.44) Pound/Livre 


Australia/Australie 


30.44 (6.44, 8.80, 15.20) 


Bermuda/Bermudes 38.35 (4.60, 9.75, 24.00) SuueS< 
Botswana 29.20 (4.40, 9.60, 15.20) Pula 
Brazil 509509 (20340, 30610) Cruzeiro 


-Britain/Grande-Bretagne {16.24 (4, 4.08, 8.16) Pound/Livre 


Brunei FU 169215534) 
CANADA 

Provinces 28.75 (6.00, 
Territories/ 
Territoires 


7.95, 14.80) 


31.75 (6.90, 9.55,) 15.30) 


Cayman Islands/ 32.60 (6.10, 


Iles Caimans 


9.20;, 17 230) 


China 44.44 (8.80, 12.24, 23.40) [Yuan 
Czechoslovakia/ 162.40 (38.40, 40, 84) Koruna/ 
Tchécoslovaquie Couronne 
France 157.60 (36, 44, 77.60) Franc 


Mark 


Germany /Allemagne 80 (14.40, 22.40, 43.20) 


Iceland/Islande 840 (168, 272, 400) Krona/ 

Couronne 
India/Inde 202.40 (42, 60.40, 100) Rupee/Roupie 
Indonesia/Indonésie 16280 (4000, 4440, 7840) Rupiah 
Italy/Italie 57380 (12624, 13197, 31559) |Lira 
Jamaica/Jamaique 63 (12.50, 19.50, 31) 


5 Receipts required for breakfast/Regus requis pour le petit déjeuner. 
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Country Meal Rate 


Villes suivant non comprises dans 


allocations du pays 
None/Aucune 


Alexandria, Cairo/Le Caire 


Brisbane, Canberra, Melbourne, 
Perth, Sydney 


Gaborone 


Following Cities not included in 


Brasilia,Rio de Janeiro,Sao Paulo 


Aberdeen, Edinburgh/Edinbourg, 
Glasgow, London/Londres 


None/Aucune 


None/Aucune 


Canton, Peking 


Prague 


Bordeaux, Cannes, Lyon, Marseilles, 


Nice, Paris, Strasbourg 

Baden, Berlin, Bonn 

Dusseldorf, Frankfurt, Hamburg, 
Hannover, Keil, Lahr, Luebeck, 
Munich 


Reykjavik 


Bombay, New Delhi 
Bali, Jakarta/Djarkata 


Genoa/Génes, Milan, Rome, 
Venice/Venise 


Kingston 


i 
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MEAL RATES-COUNTRIES/ 
ALLOCATIONS QUOTIDIENNES POUR LES REPAS - PAYS 


Following Cities not included in 
Country/Pays Country Meal Rate 
Rate/Al location Unit/Unité|Villes suiant non comprises dans 
allocations du pays 


Japan/Japon 10385 (1785, 3100, 5500) Yen Tokyo 


Luxembourg 1630 (280, 550, 800) Franc None/Aucune 
Malta/Malte 10.90 (2.50, 3, 5.40) Pound/Livre|None/Aucune 


New Zealand/ 29.60 (5.60, 8, 16) $ Wellington 
Nouvelle-Zélande 


New Guinea/ Ziptoseso, 13) Kina None/Aucune 
Nouvelle-Guinée 


St. Kitts TOP W232 24. 60) $ EC None/Aucune 
St. Vincent Soper? , 39) $ EC 

Seychelles 368 (112, 96, 160) Rupee/Roupi | None/Aucune 
Sri Lanka 368 (112, 96, 160) Rupee/Roupi | Colombo 
Suriname 50.15 (8.65, 16, 25.50) None/Aucune 


Switzerland/Suisse S25 (16,826, 40) Berne, Geneva/Genéve, 


Turkey/Turquie 2880 (634, 662, 1584) i Ankara, Istanbul, Izmir 


Turks and Caicos Islands/|/27.50 (6.50, 8, 13) None/Aucune 
Tles Turques et CaYques 


United States of America |30.75 (6.50, 8.45, 15.80) None/Aucune 
Etats-Unis d'Amerique 


Vietnam 120° (20,9 40,60) Ho Chi Minh City/HO Chi Minh-ville 
Vung Tau, Hanoi 


Virgin Islands (U.K.)/ 2506.50, 8.50, 20) None/Aucune 
Iles Vierges (R.U.) 


Yugoslavia/Yougoslavie 604 (56, 180, 368) Belgrade, Ljabijana 


ii 
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ANNEX "C" APPENDICE "C 


CONSUMER PRICE INDEX/INDICE DES PRIX A LA CONSOMMATION - OTTAWA 
Percentage change over previous 12 month period ending January 1985/ 
Taux de variation au cours des 12 derniers mois se terminant en janvier 1985 
Major Components and Sub Groups/Composantes principales et sous-groupes 


ALL-ITEMS/ENSEMBLE 


Meat/Viande 
Dairy products and eggs/Produits laitiers et oeufs 


Bakery and other cereal products/Produits de boulangerie et autres produits 
céréaliers 


Fruit/Fruits 

Vegetables/Légumes 

Sugar and sugar preparations/Sucre et préparations a base de sucre 
Coffee and tea/Café et thé 

Fats and oils/Huiles et matiéres grasses 


Other foods, food preparation materials and food preparations/Autres aliments, 
ingrédients et préparations alimentaires 


Food purchased from restaurants/Aliments achetés au restaurant 
HOUSING/HABITATION 
Shelter/Logement 

Rented accommodation/Logement en location 

Rent/Loyer 

Owned accommodation/Logement en propriété 

Water, fuel and electricity/Eau, combustible et électricité 
Household furnishings, equipment etc./Articles d'ameublement, @quipement ménager etc. 
CLOTHING/HABILLEMENT 
Women's Wear/Vétements pour femmes 
Men's Wear/Vétements pour hommes 
TRANSPORTATION/TRANSPORTS 
Private transportation/Transport privé 
Public transportation/Transport public 
HEALTH AND PERSONAL CARE/SANTE ET SOINS PERSONNELS 
RECREATION, READING AND EDUCATION/LOISIRS, LECTURE ET FORMATION 
TOBACCO AND ALCOHOL/TABACS ET BOISSONS ALCOOLISEES 


PURCHASING POWER OF THE CONSUMER DOLLAR, COMPARED TO 1981/LE POUVOIR 
D'ACHAT DU DOLLAR A LA CONSOMMATION PAR RAPPORT A 1981 


When re-weighted to reflect the basket of goods and services surveyed in the post index 
computation, that is with shelter, fuel and utilities extracted, the Ottawa inflation 
rate over the previous twelve months was 3.8%./Aprés réajustement des pondérations pour 
refléter le panier de provisions utilisé pour les indices de mission, c'est-a-dire sans 
le logement, le combustible et les services publics, le taux d'inflation a Ottawa au 
cours des douze derniers mois était de 3.8%. 
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